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PRACTICAS EVALUATIVAS DE AULA EN IES DEL VALLE DEL CAUCA

PRESENTACION

Formar al hombre es la primera tarea, la segunda esﬂ)rmar al ciudadano,
porque no se puede formar a ambos al mismo tiempo.

“Emilio, o de la Educacion”

Jean-Jacques Rousseau

ctualmente en Colombia las Instituciones de Educacién Superior (IES), en

concordancia con las nuevas politicas de educacién, se preocupan hoy mas

por la calidad de la educacién que prestan a los usuarios del servicio
educativo en todo el territorio nacional que en afos anteriores, todo ello para
lograr a futuro tener un pais mas competitivo, entendiendo con ello a la educacién,
como un vehiculo para lograr una sociedad més equitativa. Dado que estas nuevas
politicas giran en razén de un aseguramiento de la calidad de la educacién superior,
el MEN pretende que todos los estudiantes, independientemente de su procedencia,
situacion social, econédmica y cultural, cuenten con oportunidades para adquirir
conocimientos, desarrollar las competencias y valores necesarios para vivir, convivir,
ser productivos y seguir aprendiendo a lo largo de la vida.'

Dentro de estos nuevos retos en calidad de la formacién profesional, se hace
necesario tener directivos preparados, que interpreten los diferentes y actuales
contextos educativos y puedan asi adecuarlos a las nuevas realidades sociales.
Igualmente se espera de ellos una constante busqueda sobre la produccién de nuevo
conocimiento desde las IES que beneficie e impulse el desarrollo de la investigacion
en el pais, mediante el fomento de la educacién y formacién por competencias.
Estos constantes cambios en la manera de pensarse la actual formacién profesional,
ha generado que también se establezcan cambios necesarios en la manera de
concebir y realizar las practicas evaluativas al interior de las instituciones en todos
sus niveles, practicas que miden los conocimientos adquiridos por los estudiantes
durante el proceso de formacién, que serdn aplicados en el contexto laboral. Esta
importante labor formativa recae en gran medida en los docentes.

Para entender la labor educativa, es necesario tener en consideracién otros tres
elementos del proceso educativo: los profesores y su manera de ensefar; la
estructura de los conocimientos que conforman el curriculo y el modo en que éste
se produce y el entramado social en el que se desarrolla el proceso educativo.?

1 Consejo Nacional de Educacién Superior CESU. Sistema de aseguramiento de la calidad de la educacién
superior. http://www.mineducacion.gov.co/1621/w3-article-235585.html



En el proceso de aprehensidon y aplicaciéon del conocimiento adquirido en la
educacién formal, el docente juega un papel fundamental como facilitador de
dichos procesos cognitivos, aunque a veces se convierten en todo lo contrario. Se
hace necesario entonces que los docentes cuenten con las bases pedagdgicas y
didacticas necesarias para impartir una éptima enseflanza, en donde sus estudiantes
se promuevan y encuentren, por si mismos, las herramientas bésicas para construir
sus propios conocimientos y entender su forma practica de aplicarlos, a lo que
denominamos saber hacer.

El ejercicio de aplicacién de la evaluacién a estos procesos, es de alguna manera
el indicador que determina los alcances de los objetivos institucionales en materia de
formacién en el siglo XXI. Al respecto el profesor Fabio Jurado Valencia (consultor y
asesor de proyectos de investigacién en el campo de la educacién basica y media)
comenta la siguiente: “La evaluacion del aprendizaje en la educacion superior exige
el desarrollo de investigaciones que ayuden a sistematizar y optimizar esta préctica
pedagogica, delegada, hasta el momento, a las experiencias individuales de los
docentes.”™ No se puede negar que en la actualidad en el sistema de educacion
nacional, el tema de la evaluacién se ha convertido en tema central, en cuanto
formacién integral en educacién superior se refiere. La preocupacién actual por el
tema en este nivel, se ha generado por el acceso que hacen las pruebas SABER PRO
—antes ECAES— a la universidad, como indicadores del manejo de competencias
genéricas de los estudiantes de ualtimos semestres de los diferentes programas
académicos.

De acuerdo con el Icfes, (2010) “El Examen de Estado de Calidad de la
Educacion Superior, SABER PRO, es un instrumento estandarizado para la
evaluacion externa de la calidad de la Educacion Superior. Forma parte, con
otros procesos y acciones, de un conjunto de instrumentos que el Gobierno
Nacional dispone para evaluar la calidad del servicio publico educativo y

gjercer su inspeccion y vigilancia”. (Tomado de internet, 01 de Octubre de
2010) www.icfes.gov.co

La evaluacién externa fuertemente cuestionada, en tanto volvié a
formatos que aparentemente estaban fuera de circulacién, poniendo en el
centro de la discusiéon la pregunta sobre cudl o cuédles son las mejores formas
de evaluar los aprendizajes realizados por los estudiantes en sus afios de
formacién profesional. El gran contraste entre las competencias exigidas por
las instituciones, empresas y entidades que reciben los nuevos profesionales y
la “medicién de conocimientos” que plantean los ECAES, ha sido en los
Gltimos afios motivo de discusidn y debate alrededor de cdmo evaluar la

2 J. Gimeno Sacristdn y A.l. Pérez Gémez. Comprender y transformar la ensefianza, Aprendizaje
Significativo de Ausubel.

3 Investigacion y Escritura en el Qué Hacer de los Maestros. Universidad Pedagégica Nacional.




calidad formativa de profesionales de acuerdo a los requerimientos de cada

disciplina y a las propias exigencias del mercado laboral. (p. Justificacién,
Prdcticas Evaluativas de Aula en IES del Valle del Cauca).



- ALGUNOS FUNDAMENTOS FILOSOFICOS INSTITUCIONALES

I.l. EDUCACION SUPERIOR

La Corporaciéon Universitaria Autonoma de Narifo, considerando que la
educacidn debe ser un puntal fundamental en el proceso de transformacién y
desarrollo constante de la regidn y del pais, asume la Educacién, la Formacién y la
Investigaciéon, como sus proyectos educativos principales que se enmarcan dentro de
los lineamientos pedagdgicos institucionales, y orientan los ciclos propedéuticos
dentro de la institucién. El Proceso Educativo, se hace personalizante y conduce a
que AUNAR esté conformado por seres humanos con apertura, comprension,
creatividad, originalidad, singularidad, investigacion, libertad, participacion vy
democracia con un nuevo sentido de investigacion y socializacion.

AUNAR  extension Cali se enmarca en las directrices de los pilares
fundamentales de la educacién. El PEl y se inspira en el pensamiento de que las
Instituciones de Educacién Superior se deben convertir en las gestoras de un nuevo
humanismo y desarrollo social, asi como el de alcanzar mediante el mejoramiento
continuo el principio de alta calidad en su hacer, saber hacer y ser.

La nueva forma de concebir la Educacién Superior ha puesto en marcha un
vasto proceso de cambios. Basicamente, estas reformas buscan desarrollar en los
estudiantes las potencialidades que los nuevos mercados laborales consideran
necesarias para satisfacer sus necesidades, frente a la logistica, funcionalidad y
operacionalidad organizacional. Por ejemplo, la capacidad de enfrentar
creativamente problemas complejos, trabajar bien en equipo, comunicarse
eficazmente en forma verbal y escrita, hablar un idioma extranjero, tener una gran
capacidad para procesar informacién profesional, etc.

1.2. COMPONENTE TELEOLOGICO INSTITUCIONAL

Misién; AUNAR es una Institucion de Educacién Superior comprometida con la
Cultura, la Ciencia, la Investigacidn, la excelencia en la formacidén de profesionales
integros, y el liderazgo en el desarrollo social.

Contempla en su Visién; Ser lider en el contexto educativo; pionera en el manejo e
innovacién de tecnologia a través de procesos investigativos generadores de
transformacién, proyeccion social y desarrollo sostenible.




Sus Objetivos Institucionales buscan formar profesionales integros, idéneos, éticos,
proactivos, lideres de cambio, eficientes, eficaces, competitivos, con mentalidad
empresarial, con espiritu investigativo, critico, reflexivo y participativo, mediante
una formacién humana, profesional, cientifica y tecnolégica, para que contribuyan a
la transformacién desarrollo de la sociedad y el medio en que interactGian.
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2.1

2.2

*. PROGRAMA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES

.CONSIDERACIONES GENERALES

Codigo Snies: 15616 Con Registro Calificado

Titulo: Tecndlogo en Electrénica y Telecomunicaciones
Duracion: 6 Semestres

Jornada: Mafana y Noche

. OBJETIVO GENERAL

Formar Tecnélogos en Electrénica y Telecomunicaciones integrales y éticos capaces
de comprender, analizar, mantener y adaptar la tecnologia electrénica a las
necesidades de las empresas, con un alto espiritu de creatividad e innovacién,
capaces de disenar dispositivos electrénicos para la aplicacién en el campo de la
electrénica y las telecomunicaciones.
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.PERFIL PROFESIONAL

El Tecnélogo en Electrénica y Telecomunicaciones de la Corporacién Universitaria
Auténoma de Narifio estd capacitado para:

2.4

Orientar los conocimientos cientificos, tecnolégicos, administrativos y
humanisticos de la electrénica y las telecomunicaciones en el mejoramiento
de la calidad de vida del hombre y su entorno.

Promover y desarrollar el espiritu investigativo.

Promover e implementar soluciones a las necesidades del medio.

Ejecutar nuevas tecnologias que suministren insumos especializados en costos
maés razonables.

Analizar, mantener y efectuar montajes de equipos que operen con
tecnologia electrdnica.

Generar empresas que produzcan dispositivos y circuitos para cubrir los

requerimientos del mercado.

.PERFIL OCUPACIONAL




El Tecnélogo en Electrénica y Telecomunicaciones de la Corporacién Universitaria
Auténoma de Narifo esta capacitado para:

= Construir y administrar su propia empresa.

= Asesorar empresas relacionadas con la electrénica y las telecomunicaciones.

= Prestar el servicio técnico de mantenimiento de equipos electrénicos para
radiodifusidn, telefonia y redes de comunicacién.

= Desempenar tareas de supervision, produccién y mantenimiento de equipos
electrénicos y de telecomunicaciones.

» Impulsar lineas de produccién de equipos o insumos electrénicos que
reemplacen los existentes.




i
/. PANORAMA DE EVALUACION DE AULA

3.1.CARACTERIZACION DE LAS PRACTICAS EVALUATIVAS EN EL
PROGRAMA ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES DE
AUNAR

Las préacticas evaluativas dentro del que hacer académico en AUNAR, es un ejercicio
que promueven los directivos permanentemente a sus docentes dentro de sus
Unidades de Produccién de Conocimiento UPC, como también desde la
cotidianidad de las asignaturas que si dictan diariamente en todas sus jornadas
académicas, esto con el fin de garantizar de alguna manera el cumplimiento de los
logros que oferta la institucién a los estudiantes. La UPC, que operazionaliza el
modelo pedagdgico institucional, estd inmersa dentro de los procesos de Educacién
Activa, es un procedimiento permanente dindmico e interactivo con etapas como:
Planeacién, Objetivos, Enfoque Tematico, Conducta de Entrada, Contenidos
programaticos, etc.

Asi mismo, la Autoevaluacién es un proceso permanente aplicado dentro de la
institucion; con el fin de fomentar e incrementar la actualizacién e innovacién
propias de la renovacion tecnolégica y cientifica, y el mejoramiento continuo en la
calidad de programas orientados al desarrollo y formacién integral del estudiante.

En el marco de la investigacién desarrollada por Redesvalle con las diferentes
instituciones pertenecientes, se han podido observar distintas caracteristicas de las
practicas evaluativas que se desarrollan en cada una de las instituciones
participantes, asi como también la aplicacién de muiltiples modelos pedagdgicos
dirigidos desde los lineamientos institucionales particulares que veremos en el
desarrollo del trabajo investigativo, como también de los propios modelos de
ensefianza que traen consigo los docentes; por haberlos aprendido con el transcurso
de los afos de practica docente, pero también por la preparacidén y preocupacién
que cada uno de los docentes siente a la hora de comprometerse en este ejercicio de
la ensefanza, la educacién y la formacién de hombres y mujeres con ansias de
superacion.

3.1.1. El Concepto de Modelo Pedagédgico. Segin Florez
Ochoa* “un modelo es la imagen o representacion del conjunto de relaciones que
definen un fendmeno, con miras a su mejor entendimiento”. Se parte de lo anterior,

4 FLOREZ OCHOA, Rafael. ?f;lcia una pedagogia def conocimiento. 3aﬂtaft‘9’ de jyotﬁ: ﬂzzz‘raw—
His, 1994. pdg. éo.




que un modelo es una acercamiento tedrico Gtil en la descripcidn y comprensién de
aspectos interrelacionados de un fendmeno en particular, para este caso, el del
modelo pedagdgico de ensefianza en la educaciéon superior.’

Cuando se estd hablando de Modelos Pedagdgicos, es necesario entonces aclarar sus
dos conceptos: Modelo y Pedagogia. El primero haciendo referencia al arquetipo a
utilizar en la ensefianza para recrear la realidad del estudiante, de acuerdo al
contexto nacional, regional o de ciudad —para el caso de nuestra investigacion, al
contexto de Santiago de Cali— y basado en el PEIl institucional. Cada sociedad se
impone la formaciéon de un "modelo de hombre social" que asimila y reproduce al
nivel individual las normas y patrones socialmente vélidos, que vienen dispuestos
por la clase dominante en un momento histérico concreto, pero que tienen su
origen en las condiciones especificas del desarrollo econémico - social alcanzado.

Del segundo concepto —pedagogia— se habla muchas veces en todas las instituciones,
cuando en realidad se estd haciendo referencia a la didactica. Se confunde con
frecuencia el quehacer educativo con la simple ensefianza. Hay pedagogia cuando
se reflexiona sobre la educacion, cuando el “saber educar” implicito se convierte
en un “saber sobre la educacion” (sobre sus “iComos, su Porqués, sus hacia
dénde?”).° A su vez la investigadora Olga Lucia Zuluaga Garcés, afirma sobre la
pedagogia lo siguiente:

“Pedagogia es la disciplina que conceptualiza, aplica y experimenta los
conocimientos referentes a la ensefanza de los saberes especificos en las diferentes
culturas. La ensenanza es un objeto y un concepto de la Pedagogia, no el dnico...
porque hay varios, ieso hay que aclararlo! La ensefianza es uno de los objetos y
conceptos de saber que anuda mas relaciones con otras disciplinas™.

Se le denomina Didactica al saber que tematiza el proceso de instruccidén y orienta
sus métodos, sus estrategias, etc. (Ricardo Lucio A. Educacién Y Pedagogia,
Ensefianza Y Didactica). La didactica estd entonces orientada por un pensamiento
pedagdgico, ya que la practica de la ensefianza es un momento especifico de la
préctica educativa.

El modelo pedagdgico implica entonces el contenido de la ensefianza, el desarrollo
del estudiante y las caracteristicas de la practica docente. Pretende lograr
aprendizajes y se concreta en el aula, es un paradigma que sirve para entender,
orientar y dirigir la educacion.

5 Ana M)/Ti am Pinto Blanco. ‘Secretaria Académica jﬁf;iﬁ de Ja Universidad def Tofima.

s Ricardo Lucio A. (Licenciado en Filosofia y Letras, Universidad Javeriana, Bogota.
Doctor en Filosofia (Educacion), Universidud de Bonn, Flemania Federat). Educaciin Y Pedagogia,
FLnsedianza g(ﬁir[éctica,



http://www.monografias.com/trabajos4/leyes/leyes.shtml
http://www.monografias.com/trabajos14/crecimientoecon/crecimientoecon.shtml
http://www.monografias.com/trabajos901/debate-multicultural-etnia-clase-nacion/debate-multicultural-etnia-clase-nacion.shtml

Dentro de la préctica de la ensefianza en la educacién formal, los docentes tenemos
la necesidad de construir los curriculos que orientaran el acontecer formativo del
semestre con sus contenidos, criterios metodolégicos y de evaluaciéon que los
estudiantes deben alcanzar en un determinado nivel educativo. Al respecto el
Psicologo y catedrético Cesar Coll” dos décadas a tras, y en calidad de uno de los
orientadores esenciales de la reforma educativa espafola (1994) formuld cuatro
parametros esenciales para delimitar un curriculo. Segin Coll, un curriculo se define
a partir de la manera particular como sean resueltas por los pedagogos cuatro
preguntas: (Qué ensefiar? (Cudndo ensefiar? (Como ensefar? y (Qué, cdmo vy
cuando evaluar? (DE ZUBIRIA SAMPER, Julidn. Los Modelos Pedagégicos; Hacia
una pedagogia dialogante).

Clasificacion de los Modelos Pedagdgicos

CARACTERISTICA TIPO DE MODELO CLASIFICACION

TRADICIONAL
INSTRUCCIONAL
ENSENABILIDAD DIDACTICO CONDUCTISTA
ACTIVO
ROMANTICO

DESARROLLISTA
CONSTRUCTIVISTA
NEOCONSTRUCTIVISTA

EDUCABILIDAD COGNITIVO CONSTRUCCIONISTA
CONCEPTUAL
HISTORICO CULTURAL
CRITICO SOCIAL

PROYECTO DE AULA
PROYECTO ACADEMICO
PROYECTO DE INVESTIGACION
DESCUBRIMIENTO APLICADO

INVESTIGABILIDAD CIENTIFICISTA

7 César Coll. Doctor en gfn’coﬁvjz’a y catedratico de gjefico/(yz’a FEvelutiva y FEducativa en Ja UUniversidad
de ogarcefona. %ﬂ‘l promovido Y rﬁn;yiclb numerosos proyectos de investigacion Y estudios refacionados con Ja

imf/émentadén e z'mJafz'caa’oneJ Joezﬁg@z’ca& de Ja teoria jene'tz'ca, Ja intervencién y asesoramiento fﬁccgpef@égico.




3.1.2. Acuerdo de Trabajo. En acuerdo con el director de AUNAR
Dr. Alvaro A. Colunge Benavides y el coordinador del programa, Dr. Juan Carlos
Marmolejo, y una vez presentadas los objetivos de estudio planteados desde
Redesvalle, se establecié escoger al programa de Electrénica y Telecomunicaciones,
como objeto del andlisis para observar y caracterizar las practicas evaluativas dentro
del mismo que aplican sus correspondientes docentes a sus estudiantes, dado que ha
sido el programa mejor calificado en las pruebas SABER PRO en el afio 2009.

Dentro del Programa Académico se escogieron en particular las asignaturas:
Légica Computacional; Circuitos Eléctricos 1y 2; Electrdnica Bésica y Programacion.
Asignaturas que son dictadas por tres docentes que colaboraron con el desarrollo de
la investigacion.




3.2.PARTICULARIDADES Y CONCEPCIONES SOBRE EVALUAR

La evaluacién es un proceso que deberd ser continuo en el desarrollo de la
formacién de estudiantes, y en la educacidn superior no puede ser diferente ni ajeno
a ello. De la misma manera la evaluacién debe aplicada y contextualizada a todos
los agentes comprometidos en la educacién; directivos, docentes, estudiantes y
demas personas comprometidas en este ejercicio. Una de las acepciones sobre
evaluar; se define de la siguiente manera®..la evaluacion no es simplemente
comprobacion de resultados, evaluar es el acto de valorar una realidad que forma
parte de un proceso cuyos momentos previos son los de fijacion de las
caracteristicas de la realidad a valorar y de la recogida de informacion de las
mismas, y cuyas etapas posteriores son la informacion y la toma de decisiones en
funcién del juicio de valor emitido” (Pérez, 1989: 23)°.

La concepcidn general que tienen los docentes entrevistados del programa de
Electrénica de AUNAR sobre la evaluacién, podria entenderse como un
conocimiento de conceptos en general béasicos de su area, cabe mencionar que
ninguno de los entrevistados es pedagogo de profesidn. La evaluacién es entendida
como aquella que se hace de manera permanente, escrita y contextualizada a sus
estudiantes —en la gran mayoria de los casos— en donde los estudiantes plasman los
conceptos y ejercicios vistos en el desarrollo de las clases,” (Entrevista N°1.) para que
posteriormente el docente cualifique los contenidos y establezca la nota que merece
el estudiante; “...evaluar el conocimiento aprendido...”

(Pefia Borrero, Luis Bernardo. La competencia oral y escrita en la educacién
superior).

s PEREZ JUSTE, Ramén. Fundamentos en: Diagndstico, Evaluacion y toma de decisiones.

Madsid Rialp 158s.

¢ En promedio, semanalmente estas evaluaciones son aplicadas en este programa. Uno de los docentes
entrevistados dice aplicar las evaluaciones al final de cada clase, estas mismas tienen un promedio de 4 horas
semanales. En promedio total, en cada una de estas materias se puede estar hablando de unas 12 a 16
evaluaciones durante el periodo académico o semestre.




Entrevistado N®1.
01’'53” {Qué evalida en cada una de ellas? En un modelo; conceptos,

no se puede manejar la practica sin conceptos, que los manejen y los

entiendan y la otra aplicacion de los conceptos.
Este es un programa académico en un alto porcentaje practico, y se aplican
evaluaciones de este mismo tipo dentro del aula de clases —practicas—, sumado a ello
se aplican Talleres, Parciales, Exdmenes (Figuras N° 1 y 2.). Existe una variacién o
niveles en la evaluacién, dependiendo del semestre que se encuentren los
estudiantes. En los estudiantes de primer semestre existe una fuerte tendencia tedrica
en los contenidos programéticos para prepararlos en el que hacer de cada

asignatura, y se evalla para encaminarlos en la parte practica."
FIGURA N°1. EJEMPLO DE PARCIAL PRACTICO DE JAVA
FIGURA N22. SEGUNDO PARCIAL
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construccién de las evaluaciones, es el caracter interpretativo que contiene cada una
de ellas, y si los estudiantes no hacen una “buena” lectura de la evaluacién existe

10 A su llegada a la universidad, se espera que el estudiante haya desarrollado unas competencias orales y

escritas bésicas. De acuerdo con el documentos Estdndares bésicos de competencias de lenguaje, del Ministerio
de Educacién Nacional, estas competencias incluyen, entre otras, —disefiar el plan textual de un texto
explicativo; utilizar estrategias que garantizan la coherencia, cohesién y pertinencia del texto; tener en cuenta
reglas sintacticas, semanticas y pragmaticas en su produccién; elaborar una primera versién y reescribir el texto, a
partir de su propia valoracién y del efecto causado en sus interlocutores; producir ensayos de carécter
argumentativo, en los que desarrolla sus ideas con rigor y atendiendo a las caracteristicas propias del género.



una fuerte tendencia a perder la evaluacién, esto en cuanto al sentido tedrico que
contienen las materias vistas. En general, los docentes manejan evaluaciones; de
conceptos, practicas y de aplicacién de competencias (Figuras N2 3, 4 y 5) en
concordancia con los lineamientos institucionales, que a su vez tienen origen en las
directrices del MEN. Se priorizan las evaluaciones en contenidos préacticos vy
aplicativos a la vida real.



FIGURA N23. TALLER TEORICO PRACTICO DE MATEMATICAS.
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FIGURA N24. CONTINUACION TALLER TEORICO PRACTICO DE MATEMATICAS.
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FIGURA N25, CONTINUACION TALLER TEORICO PRACTICO DE MATEMATICAS.
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3.2.1. FORTALEZAS Y DESAFIOS

Dentro de las fortalezas que se manifiestan en el proceso de evaluacién por parte de
los docentes de Aunar, es que ellos buscan “positivamente” nuevas practicas
educativas y pedagdgicas en el desarrollo de sus clases para que sus estudiantes se
promuevan y puedan avanzar al tema siguiente.

Desde de su parte evaluativa, ellos muestran un gran interés en la formacién
"integral" de los estudiantes, como reza en el componente teleoldgico institucional.
Seglin los docentes entrevistados, en la mayoria de los casos los estudiantes
presentan algunos temores a la hora de ser evaluados, y los docentes pasan por
"malos" cuando en las calificaciones ellos, han obtenido una mala nota; como lo
muestra el entrevistado N°2:

42°07”’. éQue fortalezas y qué debilidades encuentra en las
evaluaciones que usted propone a sus estudiantes? Una debilidad
de pronto en las evaluaciones, es que las evaluaciones, como tal siempre
son tomadas como examenes, y siempre el estudiante llega con el temor del
examen, y muchas veces uno tiene como el aspecto del grunon, del mala
gente, del todo, entonces esa es una debilidad porque el estudiante de los
nervios, llega como dicen ellos, con el (...)

Cuando esto ha ocurrido, y como fortaleza pedagdgica, los docentes muestran
interés en hacer algin tipo de reforzamiento de sus préacticas evaluativas, sobre todo
lo de la parte de la comprensién de lectura, de alguna manera los docentes
entrevistados buscan estrategias para que los estudiantes superen las evaluaciones.
Los docentes entrevistados se ayudan de algunos recursos humanos —de diferentes
colegas o coordinadores de la institucién— para apoyar y/o mejorar algunas teorias
utilizadas, o para calificar los exdmenes. Intentan mejorar e innovar constantemente
en la aplicacién de las mismas, y dicen hacer mucho énfasis en ubicar a sus
estudiantes dentro de su realidad de vida; en los contextos sociales actuales, y en
mostrar y ensefiar lo aplicativo de las teorias en la vida préactica. En este punto se
infiere, que buscan formar a los estudiantes en una integralidad, relacionando
conocimientos adquiridos durante las clases con lo practico, concibiendo la
evaluacién como medidor o indicador constante del progreso formativo.

Dentro de las fortalezas evaluativas encontradas en el programa de Electrdnica,
puntualmente se pueden identificar competencias genéricas a saber:

Comunicacion en Lengua Materna y otra Lengua internacional

Pensamiento Matemadtico

Ciudadania




Ciencia, Tecnologia y Manejo de la Informacion,”

El &mbito del pensamiento matematico hace mayor referencia, en cuanto a que en
lo préactico del programa, ellas toman el papel fundamental en el desarrollo del
pensamiento l6gico, parte imprescindible al momento de adquirir los conocimientos
pertinentes del area.

Esta competencia genérica es aplicada no sélo en la parte evaluativa, sino en la
practica misma del desarrollo del programa; en su pedagogia, se constituye en una
fuente constante de desarrollo, de modo que su implementacién en las catedras,
estd contribuyendo al mejoramiento continuo, a la calidad en la educacién y
formacién profesional, y a la proyeccidn —de estudiantes y de la instituciéon— en el
ambito regional, en la formacién de profesionales como lo pretende las directrices
del MEN “capaces de moverse con destreza en el mundo globalizado™.

Se estdn dando cambios de fondo en la educacién superior que inciden en el
sistema de aprendizaje y por tanto, en su evaluaciéon. Como lo afirma (Pedro
Municio Fernédndez, licenciado en Filosofia y Letras, doctor en Filosofia y Ciencias de
la Educaciéon, profesor de la Universidad Complutense de Espafia), “Nos
encontramos en la sociedad del conocimiento, lo cual significa nuevas condiciones,
como la globalizacion; que exigen de los profesionales determinadas formas de
actuar para ser eficientes en el mundo laboral y social”, afirma quien enfatiza: “Sin
embargo, la ensefianza actual no esta respondiendo a esas demandas’.

Los tres (3) docentes entrevistados muestran unas tendencias en su didactica de
enseflanza muy similares entre ellas, que se pueden contrastar con las practicas
evaluativas observadas en la investigacion realizada con ellos. Existe una marcada
tendencia a impartir una pedagogia tradicionalista y conductista en las aulas de
clases, con tendencias marcadas al constructivismo, sobre todo en estos programas
académicos que se tornan muy practicos y l6gicos en su quehacer y en su esencia
misma. Podria pensarse que los docentes de estas areas académicas reproducen en
sus estudiantes lo que han recibido en su propia formacién profesional, sobre todo
aquellos que no han tenido un énfasis educativo y pedagdgico en su carrera de
docentes. Esto conlleva a que la pedagogia aplicada —en mayoria- sea de transmisidn
de conocimientos, reproductor de saberes, pero se espera implicitamente, que los
estudiantes aprendan desde otro enfoque, al menos los docentes piensan hacerlo
desde el constructivista’. Observamos esto en uno de los entrevistados:

11 Estas competencias también constituyen una fuente de desarrollo, de modo que su implementacién

contribuird al mejoramiento de la calidad de la formacién y a su proyeccién internacional. Formando
profesionales capaces de moverse con destreza en el mundo globalizado.

12 B modefo constructivista pretende Ja ﬁrmaa’én de personas como sujetos activos- capaces de tomar

decisiones y emitir juicios de valor. Implica la participacién activa de profesores y
estudiantes que interactian en el desarrollo de la clase para construir- crear- facilitar-




liberar- preguntar- criticar y reflexionar sobre la comprensién de las estructuras
profundas del conocimiento (LOYA CHAVEZ, Hermila. Los modelos pedagdgicos en la
formacién de profesores Universidad Pedagdgica Nacional, Unidad 081, México).



04°00”°. iCon qué frecuencia realiza cada tipo de evaluacién y
por qué? la frecuencia depende del tema, hay que hacer casi, un aterrizar,
éen que sentido? en que el estudiante no te estudia por voluntad propia,
son muy escasos los estudiantes que van mas alld de lo que se explica.
Entonces, al usted realizar una evaluacion esta obligando a que estudiante
al menos por lo minimo te lea el tema.

04°40°’. {Con que propdsito las realiza? Uno principal, para que
sean textuales, (de leer textos) para saber de pronto que se estd
presentando en falencias, entrar a reforzar esa teoria. El estudiante tampoco
es muy amigo del estar preguntando, de estar prestando atencién porque
muchas veces como el tema no lo entiende se desvia un estudiante que
comprenda un tema, que trabaje porque estda motivado, en cambio que un
estudiante que no comprenda, lo que hace es distraerse.

05°11”’. éCuédles fueron las ultimas evaluaciones que realizo, y
como fueron? las ultimas evaluaciones fueron practicas, les coloque un
problema casi que real una empresa que necesita pagar un sueldo pero
solamente se dan los datos del sueldo y los de la hora, el estudiante debia
comenzar a pensar como calcular la cantidad de horas trabajadas.

De la misma manera existen otras propuestas de construccién del conocimiento que
pretenden que el estudiante se apropie de los conceptos y los interiorice, de tal
manera que se convierta en un aprendizaje significativo. Se podria hablar aqui tal
vez de un modelo pedagdgico por descubrimiento.

23’357, (Qué tipo de evaluaciones realiza en su clase? Las
evaluaciones que se realizan en la clase son... totalmente practicas, son
prdcticas debido a que solo dicto materias realmente practicas, las materias
se trabajan directamente en un computador y esas son las evaluaciones que
realizo, dentro de ellas encontramos hasta tipo ICFES en el cual tiene que
ver el problema resolverlo en el computador y el mismo me da la solucion
hasta las mismas preguntas y problemas matematicos se pueden contestar.



27°44°°. iCudles fueron las dltimas evaluaciones que realizaste,
como fueron? Précticas, mis evaluaciones son practicas, y ultimamente me
he orientado también a hacerlas tedricas, a pesar de que mis materias son
préacticas, lo hago simplemente porque la he llevado de que los alumnos
tienen que tener tanta teoria como practica y si usted sabe la teoria me
aplica la practica y esa es una forma de probar que la teoria y practica se
pueden unir entre ellas entonces por eso evaliuo de esa forma.




e ——
. COMPARATIVO Y ANALISIS DE LO EVALUADO

En este apartado se observara en concordancia con el primer objetivo especifico del
proyecto, la contrastaciéon de las précticas evaluativas de la institucién con el
curriculo y lo evaluado por las Pruebas Saber Pro. De la misma manera se dard una
mirada critica y propositiva de cudles son las alternativas y oportunidades que
institucionalmente se podrian potencializar y alcanzar.

+.1.DEFINICION Y OBJETIVOS - SABER PRO (ANTES ECAES)

El Examen de Estado de Calidad de la Educaciéon Superior, SABER PRO, es un
instrumento estandarizado para la evaluacién externa de la calidad de la Educacién
Superior. Forma parte, con otros procesos y acciones, de un conjunto de
instrumentos que el Gobierno Nacional dispone para evaluar la calidad del servicio
publico educativo y ejercer su inspeccién y vigilancia. De acuerdo con lo establecido
en el Decreto 3963 de 2009, son objetivos del Examen de Estado de Calidad de la
Educacién Superior:

a) Comprobar el grado de desarrollo de las competencias de los estudiantes
préximos a culminar los programas académicos de pregrado que ofrecen las
instituciones de educacidn superior.

b) Producir indicadores de valor agregado de la educacién superior en relacién
con el nivel de competencias de quienes ingresan a este nivel; proporcionar
informacién para la comparacidn entre programas, instituciones vy
metodologias, y mostrar su evolucién en el tiempo.

c) Servir de fuente de informacién para la construccién de indicadores de
evaluacién de la calidad de los programas e instituciones de educacién superior
y del servicio publico educativo, que fomenten la cualificacién de los procesos

institucionales y la formulacién de politicas, y soporten el proceso de toma de
decisiones en todos los érdenes y componentes del sistema educativo.

£2.OBJETIVOS DE LAS UPC. ENTREVISTADOS AUNAR
CASO 1:

OBJETIVO GENERAL




Lograr que el estudiante adquiera los elementos bésicos para resolver
problemas computacionales a través de la programacién estructurada

OBJETIVOS ESPECIFICOS

=  Conocer la forma de escritura del lenguaje de programacién
= Desarrollar agilidad en la traduccién de algoritmos en el lenguaje de
programaciéon
» Estudiar la légica de programacién y las estructuras de condicién
para el desarrollo de programas en los sistemas computacionales.
* Implementar algoritmos para que operen mas eficientemente a través
de un lenguaje de programacion.
= Especificar claramente qué debe hacer el programa antes de desarrollarlo y una vez
acabado compararlo con lo que realmente hace.




CASO 2:

OBIJETIVOS
» Evaluar la complejidad computacional de algoritmos
= Utilizar las principales técnicas de disefio de algoritmos para resolver
problemas
= Conocer los principales algoritmos que existen de busqueda, grafos y
algoritmos numéricos
» Crear algoritmos originales y eficientes para resolver problemas

CASO 3:

OBJETIVO GENERAL

Estudiar los diferentes paradigmas de programacion, y la solucién de problemas
planteados dando a elegir la mejor opcién para la resolucién de estos de una
manera légica y analitica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

=  Conocer la forma de escritura del lenguaje de programacion.

»  Desarrollar agilidad en la traduccién de algoritmos en el lenguaje de
programacion

» Estudiar la l6gica de programacion y las estructuras de condicién para el
desarrollo de programas.

» Dar los fundamentos basicos para entender los paradigmas como
modelos conceptuales que guian los disefios de los sistemas de
informacién y determinan formatos de programas.

» Dotar al estudiante de la capacidad de evaluar, comparar y calificar los
lenguajes de programaciéon més adecuados en funcidn de la eficiencia que
se pueden lograr con los enfoques conceptuales de cada paradigma.

» Desarrollar habilidad en la claridad de los programas de manera que sea
lo més legible posible para mejorar el mantenimiento del software.

+3.MODELO PEDAGOGICO AUNAR

El Modelo Pedagdgico Integral que propone la Corporacién Universitaria
Auténoma de Narifio AUNAR, se operacionaliza mediante la Unidad de Produccién
del Conocimiento (U.P.C), concebida esta, como una estrategia metodolégica que
apoya al trabajo académico de los docentes, en las perspectiva de garantizar a la
comunidad universitaria, condiciones y ambientes educativos propicios para formar
personas integras, idoneas, éticas, proactivas, lideres del cambio, eficientes, eficaces,
competitivos, con mentalidad creativa y empresarial, con espiritu investigativo,
critico, reflexivo y participativo, mediante una formacién humana profesional,
cientifica y tecnoldgica.



Dentro del modelo pedagégico de AUNAR se establecen Micro curriculos, que
moldean las UPC de los docentes dentro del semestre a desarrollar. En estas, se
plasman los criterios de aprobacién de las teméticas que se desarrollaran durante el
periodo académico.

Podria inferirse que el modelo pedagdgico que coexiste en la instituciéon y que
imparten los docentes, es el modelo constructivista del conocimiento, toda vez que
AUNAR es una instituciéon Técnica y Tecnoldgica con miras a profesionalizar sus
programas académicos. Es de recordar que en el constructivismo el aprendizaje es
activo, no pasivo. Basados en estas primicias, los docentes elaboran los contenidos
programaticos o U.P.C. y las competencias a alcanzar por parte de sus estudiantes.




{4, ENCUENTROS Y DESENCUENTROS

Contrastando las practicas evaluativas dentro de la institucidn, con lo que se evalta
desde el Icfes se pueden observar algunos encuentros pedagdgicos, basicamente en
competencias genéricas. Seglin lo que muestran algunas evaluaciones de los docentes
entrevistados. Existe una fuerte tendencia de evaluacién de competencia en
Pensamiento Matemadtico, toda vez que las practicas evaluativas de los docentes
entrevistados, son con énfasis en lo practico y manejo de la I6gica matematica.

En lo que respecta a la Ciencia, Tecnologia y Manejo de la Informacion, las
evaluaciones y las entrevistas desarrolladas con los docentes muestran que dentro de
las UPC se establecen que los estudiantes tienen énfasis en el manejo de esta
competencia genérica, aunque se pueden hacer algunas reflexiones o criticas al
manejo sisteméatico que se tiene de ella en la aplicacién dentro de la didactica del
docente, (Observar anexos de los Micro curriculos y UPC).

Existen desencuentros en el manejo de Comunicacion Escrita, se puede observar una
notoria preocupacién de los docentes por manejar con sus estudiantes mucha
informacidn tedrica y manejo de conceptos que luego llevarad a que los estudiantes
se apropien de lo préctico y del manejo de esta herramienta. Sin embargo los
estudiantes a pesar de ello, muestran falencias en el desarrollo y manejo de los
reportes escritos y argumentativos como lo propone el Icfes. Esto se puede observar
en que los estudiantes presentan trabajos escritos con los minimos exigidos dentro
de los programas académicos, sin embargo se puede hablar de algunas excepciones.
Estas falencias parecieran radicar en el poco o nada de interés por parte de los
estudiantes en la lectura como tal que “traen” desde la educacién bésica y es més
notorio en la educacién superior. Algunos estudiantes caen en facilismos de los
medios de comunicacién como la internet en las consultas de trabajos.

Cabe la posibilidad que los docentes mismos, no establezcan un fuerte énfasis y
seguimiento de esta competencia para que los estudiantes se apropien efectivamente
de esta herramienta comunicativa.

En el desarrollo de las asignaturas propuestas en la UPC, y en la didactica de
ensefianza de los docentes se observa un pequefioc manejo de competencia en
Ciudadania aunque no es el fuerte de las teméticas que se desarrollan.

Actualmente existe una notoria preocupacién por parte de directivos en preparar a
sus estudiantes con miras a obtener un buen resultado en las Pruebas Saber Pro. Esto
mismo ha conllevado a que exista preparacion de los estudiantes de ultimo semestre
en el manejo del formato de las Pruebas saber Pro, por parte de algunos docentes
con estas competencias. Todo ello con el fin de obtener buenos resultados en esta
materia. Puede decirse que en estos momentos AUNAR estd implementando
cambios significativos en sus practicas educativas y evaluativas propuestos desde los




Moddulos y los Micro curriculos, y también cambios en su parte fisica para permitir
un adecuado desarrollo del ejercicio de la ensefianza y la formacién profesional.



~—ESTRATEGIAS ENCAMINADAS A UNIR LAS EVALUACIONES

)
INTERNAS Y EXTERNAS

i..INTIMIDAD EVALUATIVA

Es indudable que la evaluacién es un mecanismo principal dentro del proceso de
formacién profesional en las universidades de nuestro pais. Por ello no es casual que
entidades como el Icfes y Colciencias estén prestando importancia al tema de la
evaluacién para observar y describir cudl es el verdadero nivel de calidad en la
educacién que se ofrece en el pais.

Al hablar de calidad en la educacién, se hace necesario evaluar a su vez a los que
practican las evaluaciones en las IES, los docentes. Es en este punto donde se
comienza a gestar toda serie de indicadores que conllevan a reconocer si un
estudiante egresado de una IES es competente en la profesiéon que ha elegido como
proyecto de vida. Los docentes como lo reconoce D. P. Ausubel, juegan un papel
importante en el proceso de aprendizaje de los estudiantes, como agentes
motivadores de un aprendizaje significativo.

Nuestra realidad nacional muestra que en la mayoria de los casos, los docentes no
tienen la preparacién acorde para realizar dicho ejercicio de ensefianza, otros
después de su preparacidon académica, deben realizar cursos o especializaciones en
didéctica y pedagogia o afines, para realizar asi una loable labor con sus dirigidos.

AUNAR, no es ajena a esta realidad. No obstante, los docentes entrevistados para
esta investigacion, muestran en lo personal, gran interés en realizar una buena labor
de ensefanza y aprendizaje con sus estudiantes adn sin tener un manejo y
conocimiento conforme de un educador propiamente dicho.

Seglin las inferencias y el material de apoyo entregado por los docentes, se puede
observar cdmo en los contenidos programaticos que orientan el desarrollo de las
asignaturas del programa, no existe un perfil claro de orientacién pedagdgica o
modelo pedagdgico a utilizar o implementar que permita al final del mismo,
establecer los indicadores que muestran el alcance o no de los objetivos propuestos,
y que a su vez muestran el alcance de la competencia genérica o laboral a la cual
apunta la institucién.

Para mejorar estos “inconvenientes”, la institucién muy acertadamente ha ofertado
seminarios de preparacién docente durante el desarrollo mismo de los semestres, los
cuales seglin los tiempos de cada docente, determina el mismo tomarlo o no.




El Icfes con la aplicacién de las Pruebas Saber Pro, mide las competencias genéricas
de los estudiantes de Ultimos semestres y ahora las universidades a raiz de ello, se
preparan para que sus estudiantes puedan tener una buena representacién de ellos
mismos y por su puesto dejar en alto el nombre de la institucién capacitdndolos a
altimo momento. Pero entre los docentes mismos tal vez no existe un gran
conocimiento de lo que son las competencias genéricas y por ello mismo la falencia
a la hora realizar las UPC vy fijar en ellas los indicadores que garanticen los alcances
minimos de ellas en el transcurrir de la vida académica de los estudiantes.

Departe del estado y a través de entidades como el Icfes se debieran pensar en
capacitar a los profesionales que se quieran convertir en docentes universitarios y
aun de la educacién basica primaria. Es cierto que existen programas de pregrado
como las licenciaturas, que cumplen con estos requisitos, pero pensando en los
nuevos retos en tecnologias y comunicaciones actuales del mundo globalizado, se
debiera pensar en capacitar mucho mejor; brindar mas alternativas, a nuestros
profesionales en el campo de la ensefianza.

5...QUE Y COMO SE EVALUA
Las pruebas de competencias genéricas que son objeto de evaluacién, con su

ndmero de preguntas y el tiempo disponible de responderlas, es el siguiente para el
afio 2010:

ESTRUCTURA DEL EXAMEN

COMUNICACION ESCRITA REPORTE O ARGUMENTO 1 HORA 10 MINUTOS

SOLUCION DE PROBLEMAS

PENSAMIENTO CRITICO 83 PREGUNTAS

ENTENDIMIENTO 3 HORAS 30 MINUTOS

INTERPERSONAL
COMPRENSION LECTORA 15 PREGUNTAS
INGLES 40 PREGUNTAS

4 HORAS 40 MINUTOS




El MEN dicta a las IES desde el marco de la legalidad, los minimos a desarrollar en
las instituciones para que en la regidn y en el pais se oferte una educacién de
calidad, pero hasta llegar a la préctica, a la cotidianidad del ejercicio de ensefiar en
la educacién superior, quizés en la intimidad misma del salén de clase, muchos de
esos requerimientos no su cumplen a cabalidad, en numerosos casos esto debido a
que no existe ni siquiera un conocimiento de lo que son enfoques pedagdgicos por
parte de directivos y docentes que hacen parte de la comunidad académica, lo cual
puede estar coadyuvando para que lo que se plantea y planea en el Icfes, los
curriculos y los programas de clase, no tengan una comunidn entre si.

Quizés los puentes por los cuales se movilicen estrategias que permitan mejorar la
calidad de ambos tipos de pruebas, se construirdn en la medida que los docentes se
entiendan a si mismos como parte fundamental (no la principal) de la construccién
de egresados competentes. Para ello los docentes tendremos la necesidad primera
de conocer y vivir las actuales realidades del mundo y por supuesto ser competentes
en el ejercicio mismo de educar con calidad a estudiantes que llegan a las
instituciones avidos de conocimientos nuevos y de terminar formandose como
personas.

{COémo asegurar que exista coherencia entre estas tres directrices para asegurar una
excelente educacién superior en nuestra regién y en nuestro pais? Ese sera el reto de
directivos, docentes, estudiantes y la comunidad en general, que quieren pensarse
en un pais competente ante las nuevas realidades del mundo.
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